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	关于进一步贯彻落实“习惯过紧日子思想
	 坚持勤俭节约办学”的实施方案
	一、严格控制一般性支出
	（一）严控和压减“三公”经费支出。各单位（部门）要加强“三公经费”支出事项必要性、合理性的审核，从严
	（二）严格控制差旅费支出。严格执行国家及学校有关差旅费相关规定，在限额标准内从严审核报销差旅费，严格
	（三）严控会议费支出。严格履行会议申请、审批、备案程序，组织召开工作会议，要严格控制会议数量和规模，
	（四）严控培训费支出。严格执行业务培训计划编报和审批制度，加强培训管理，严格控制培训数量、时间、规模
	（五）严控大型活动支出。严控以学校、学院（部门）名义主办庆典、晚会、研讨会、论坛、展览、纪念会等大型
	（六）严控宣传视频制作。各类宣传及展示提倡使用网络、电子显示屏等现代传媒手段，控制展板展架、横幅标语
	（七）严控委托业务费支出。鼓励和提倡各单位自行开展相关业务工作，不得随意将本单位职责范围内的业务委托
	（八）严控办公费支出。办公用品做到按需采购，鼓励从网上商城、京东等网上采购，不得使用办公经费购置个人
	（九）严控水电费支出。教育引导广大师生积极践行“绿色校园”理念，养成良好的用水用电习惯，牢固树立节能
	（十）加强科研项目管理，严控科研经费支出。除按规定承担财政经费保障的科研项目外，各处室、学院能通过正
	（十一）加强资产管理，严控设备、软件支出。完善学校资产配置制度，优化新增资产配置管理，对已有资产配置

	二、加强预算管理，强化预算约束
	（一）加强资金统筹规划，压减一般性支出预算。严格执行学校预算管理办法，各项收支全部纳入预算管理，按照
	（二）强化学校年度预算执行，严格预算刚性约束。各处室、学院要严格执行学校审议批准的年度预算，坚持先有
	（三）全面实施预算绩效管理。各处室、学院要坚决贯彻落实过“紧日子”的要求，将所有预算收支全面纳入绩效

	三、工作要求
	（一）落实主体责任。全校上下要充分认识厉行节约的重要性和必要性，重要意义，统一思想、加强组织，要结合
	体责任。牢固树立“过紧日子”思想，建立健全厉行节约工作长效机制，坚持把厉行节约作为一项长期性工作来抓
	（二）依法自觉接受监督。学校将加强对各处室、学院过紧日子执行情况的跟踪评估检查，及时发现问题、堵塞漏
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